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ISTANBUL MEDENIYET UNIiVERSITESI
HUKUK FAKULTESI

Fakiiltemiz; gozlem, arastirma ve muhakeme ve yargi yetenegi kazandirilmis, en
azindan bir yabanci dili iyi seviyede kullanabilen, sorun ¢6zme yetenegine sahip Oncii
beyinlerin yetistirildigi, bilimsel kalitesi ve uluslararasi olma o6zelligi 6n plana ¢ikmis ve
biitlin alanlarda 6zgiin bir hukuk fakiiltesi olma hedefini tasimaktadir. Lisans diizeyinde, az
sayida 6grenci ve diger hukuk fakiiltelerinden farklilagan bir miifredat ile az sayida ders, ¢ok
sayida uygulama ve arastirma seklinde Ozetlenebilecek bir 6gretim hedeflenmektedir.
Ogrencilerin en azindan iyi diizeyde Ingilizce bilmeleri ve bu suretle, Ingilizce yapilacak
dersleri takip etmeleri, uluslararasi yarisma, toplanti ve projelere katilmalari ve akademik
degisim programlarindan yararlanmalar1 amaclanmaktadir. Iyi bir yabanci dil, ayrica
Ogrencilerin aragtirmaci 6zelligine de katki saglayacaktir.

Universitenin arastirmaci yetistirme hedefi ile paralel olarak, yiiksek sayida yiiksek
lisans ve doktora &grencisi alinmasi planlanmaktadir. Fakiiltenin agirlik noktasi lisansiistii
ogretim programlar1 olacaktir. Hem yiiksek lisansta hem de doktorada tamamen Ingilizce
yiirlitiillen programlar olacaktir. Bu diizeyde, yabanci 6gretim liyelerinden de yararlanilmasi
planlanmaktadir. Subat 2014’te Tip Hukuku yiiksek lisans programi agilmistir. Ogretim
elemanlarinin en azindan bir yabanci dile iist diizeyde hdkim ve miimkiinse o dilde ders
anlatacak diizeyde olmalar1 aranmaktadir. 2015 yilinda, Yiiksek Ogretim Kurulu'nun hukuk
fakiiltelerine 6grenci alimi i¢in aradigi asgari Ogretim iiyesi sayisi olan 6 Ogretim liyesine
ulasilmis olacaktir.

Universitemiz Medeniyet ~Arastirmalari  Merkezi  biinyesinde; Tip Hukuku
Arastirmalar1 Birimi ve Karsilastirmali Ozel Hukuk Birimi olmak iizere 2 arastirma merkezi
kurulmus olup faaliyetlerini devam ettirmektedir. Universitemizin ilk siireli yaymni olma
ozelligini tastyan hakemli Tip Hukuku dergimizin 8. sayisini ¢ikardik. 2012 Nisan ayinda
yayin hayatina baslayan ve alti ayda bir ¢ikarilan dergi, Tirkiye’de alaninda bir ilk olma
ozelligini tagimaktadir. Tiirkiye’de hukuk alaninda ilk uzmanlik dergisi olan ve 1998 yilindan
beri ¢ikarilan “Kamu Hukuku Arsivi” (KHukA) dergisi, Fakiiltemiz tarafindan ¢ikarilmaya
baslanmigtir. Universitemiz ile Adalet Yaymevinin isbirligiyle YOK kriterlerine uygun olarak
hazirlanan dergi, yilda iki kez cikarilmaktadir. Bu Derginin tiim sayilar1 dijital ortama
aktarilarak Fakiiltemiz web sayfasinda ilgililerin paylagimina sunulmustur. Avrupa Hukuk
Fakiilteleri Birligi’ne Uye olduk. Ukrayna Ostroh Universitesi ile Egitim Isbirligi Protokolii
imzaladik. Malezya Malaya Universitesi ile 6gretim iiyesi ve 6grenci degisimi yapilmast,
yilda bir olmak tizere Tiirkiye-Malezya Hukuk Giinleri diizenlenmesi konusunda prensip
anlasmasina varildi. Buenos Aires Universitesi Hukuk Fakiiltesi ve Sao Paolo Escola De
Direito ile igbirligi goriismeleri yapildi. Adalet Bakanligi’ndan 3 yil i¢in egitim vermeye
yetkilendirildigimiz Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Egitimi  Programi’ni
Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi isbirligiyle yiiriitmekteyiz.

Fakiiltemiz tiniversite kurulus kanunu ile kurulmustur. Heniiz 6gretime baslanmamais
olup, binalarimiz tamamlandiginda lisans dgretimine baglanmasi hedeflenmektedir.

Prof. Dr. M. Refik KORKUSUZ
Dekan
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I. GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
1. Misyon

Gozlem, arastirma ve muhakeme ve yargi yetenegi kazandwrilmis, en azindan bir
yvabanct dili iyi seviyede kullanabilen, sorun ¢ozme yetenegine sahip oncii beyinlerin
vetistirildigi bir fakiilte olmak.

2. Vizyon

Bilimsel kalitesi ve uluslararasi olma 6zelligi 6n plana ¢ikmis ve biitiin alanlarda 6zgiin
bir hukuk fakiiltesi olmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Istanbul Medeniyet Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nin yonetim ve orgiitlenmesi 2547
say1l1 Yiiksekégretim Kanununa gore belirlenmistir.

Fakiilte Organlari
Dekan:
Madde 16 —

a. (Degisik: 14/4/1982 - 2653/2 md.) Atanmasi: Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi
olan dekan, rektoriin Onerecegi, liniversite i¢inden veya disindan {ic profesér arasindan
Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile secilir ve normal usul ile atanir. Siiresi biten dekan
yeniden atanabilir.

Dekan kendisine g¢aligmalarinda yardimci olmak {izere fakiiltenin aylikli 6gretim
tiyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. (Ek: 2/1/1990 - KHK -
398/2 md.; Degistirilerek Kabul: 7/3/1990 - 3614/2 md.) Ancak merkezi agikOgretim
yapmakla gorevli tiniversitelerde, gerekli hallerde acikdgretim yapmakla gorevli fakiiltenin
dekani tarafindan dort dekan yardimeisi segilebilir.

Dekan yardimecilari, dekanca en ¢ok {i¢ yil i¢in atanir.

Dekana, gorevi baginda olmadig1i zaman yardimcilarindan biri vekalet eder. Goreve
vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir.

b. Gorev, yetki ve sorumluluklari:

(1) Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve
fakiilte birimleri arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,



(2) Her ogretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitgesi ile ilgili Oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra

rektorliige sunmak,

(4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve
denetim goérevini yapmak,

(5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin &gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - ogretim, bilimsel arastirma ve
yayini faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiillmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore
kars1 birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu:
Madde 17 —

a. Kurulus ve isleyisi: Fakiilte kurulu, dekanin baskanlhiginda fakiilteye baglh
boliimlerin baskanlari ile varsa fakiilteye bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil
icin fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ti¢, dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, yardimci dogentlerin kendi aralarindan sececekleri bir dgretim iiyesinden
olusur.

Fakiilte kurulu normal olarak her yar1yil baginda ve sonunda toplanir.
Dekan gerekli gordiigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

b. Gorevleri: Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakiiltenin, egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslar1, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlastirmak,

(2) Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

(3) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
Fakiilte Yonetim Kurulu:
Madde 18 —

a. Kurulus ve isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte
kurulunun ti¢ y1l i¢in segecegi ii¢ profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur.

Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agirisi iizerine toplanir.



Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gegici ¢alisma gruplari, e8itim - 6gretim
koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

b. Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakiilte kurulunun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana
yardim etmek,

(2) Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini
saglamak,

(3) Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,
(4) Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - dgretim ve
smavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

(6) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
C. idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi
Fakiiltemiz Universitemiz Kanunuyla, yeni kurulmus oldugundan egitim-6gretime
heniiz baglanmamis olup, kampiis bina yapim siireci devam etmektedir. DMO’dan devralinan
depolarin yikilarak yerlerine gegici prefabrik binalarin yapilmasi halinde fakiiltemiz
faaliyetlerini o binada siirdiirecektir.

1.1- Hizmet Alanlar

1.1.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar1

Say1 (adet) Alan (m?) Kullanan Sayisi (Kisi)

2014 2015 2014 2015 2014 2015
Calisma Odast S 9 75 150 10 16
TOPLAM 5 9 75 150 10 16
1.1.2. idari Personel Hizmet Alanlar

Say1 (adet) Alan (m?) Kullanan Sayis1 (Kisi)

2014 2015 2014 2015 2014 2015
Calisma Odasi 2 1 30 25 2 1
TOPLAM 2 1 30 25 2 1




2- Orgiit Yapisi

FAKULTE KURULU

FAKULTE YONETIM
KURULU

FAKULTE
SEKRETERI

DEKAN YARDIMCISI

AKADEMIK BIRIMLER

A-KAMU HUKUKU BOLUMU

1- ANAYASA HUKUKU ANABILIM DALI

2- IDARE HUKUKU ANABILiM DALI

3- CEZA VE CEZA MUHAKEMESI HUKUKU ANABILIiM DALI
4- GENEL KAMU HUKUKU ANABILIM DALI

5- HUKUK FELSEFESI VE SOSYOLOJiSI ANABILIM DALI

6- HUKUK TARIHI ANABILIM DALI

7- MALI HUKUK ANABILIM DALI

8- MILLETLERARASI HUKUK ANABILiM DALI

B-OZEL HUKUK BOLUMU

1- MEDENI HUKUK ANABILiM DALI

2- TICARET HUKUKU ANABILIM DALI

3- MEDENI USUL VE ICRA IFLAS HUKUKU ANABILIM DALI
4-1S VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU ANABILIM DALI

5- MILLETLERARASI OZEL HUKUK ANABILIM DALI
6-DENiZ HUKUKU

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1- Bilgisayarlar

DEKAN YARDIMCISI

IDARI BIRIMLER

FAKULTE SEKRETERI

1-PERSONEL ISLERI
2-OGRENCI ISLERI
3-IDARI iSER
4-BILGI ISLEM
5-KUTUPHANE
6-YAPI VE ONARIM ISLERI

7-DONER SERMAYE SAYMNLIK

8-MALI iSLER

2014 2015

Masa Ustii Bilgisayar Sayis1 16
Tasnabilir Bilgisayar Sayist 3
TOPLAM 18
3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

IDARI AMACLI EGITIM AMACLI ARASTIRMA AMACLI
e (Adet) (Adet) (Adet)

2014 2015 2014 2015 2014 2015
Fotokopi Makinas1 | 2 2
Yazici 1 1 10
Faks 1 1




4- insan

Kaynaklan

4.1- Akademik Personel

- KADROLARIN iSTIHDAM
KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE SEKLiNE GORE
TAM YARI
R T UL ZAMANLI | ZAMANLI
2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015
Profesor 2 20 18 20 20 X X
Dogent 3 14 11 15 14 X X
Yrd. Dogent 4 9 5 11 9 X X
Arastirma Gorevlisi 7 3 11 X X
TOPLAM 16 46 59
4.3- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm
21-25Yas |26-30 Yas |31-35Yas |36-40 Yas |41-50 Yas | 51- Uzeri
2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015
Kisi 7 1 3 3 2
Sayisi
Yizde% 42 6 20 20 13
4.4- Idari Personel
DOLU BOS TOPLAM
2014 2015 2014 2015 2014 2015
Genel Idari Hizmetler 2 1 8 9 10 10
Yardimci Hizmetli 3 3 3 3
TOPLAM 2 1 11 12 13 13
4.5- idari Personelin Egitim Durumu
ILKOGRETIM | LiSE ON LISANS LISANS Y.L. VE DOKT.
2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015
Kisi Sayisi 1 1 1
Yizde % 100 100 100




4.6- idari Personelin Hizmet Siireleri

0-1Y1l 1-3Y1 4-6Yll 7-10 Y1l 11-15Y1l |16-20 Yl |21 - Uzeri
2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015 | 2014 | 2015
Kisi Sayisi 1 1 1 1
Yiizde % 50 50 50 100
4.7- idari Personelin Yas itibariyle Dagilhinm
18-20 Yas |21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
2014 |2015|2014 |2015|2014 | 2015|2014 | 2015|2014 | 2015|2014 | 2015|2014 | 2015
Kisi 1 1 1
Sayisi
Yiizde % 50 50 100
5- Sunulan Hizmetler
5.1.6. Bilimsel ve Sanatsal Faaliyetler
. R SAYISI
FAALIYET TURU
2015
Oturum Baskani 1
Davetli Konusmmaci 7
Diizeneleme Kurul Uyeligi 1
TOPLAM 9

5.1.6.1 Diizenleme Kurul Uyeligi:

1. Okur Giimriik¢iioglu S.,"II. Toplumsal Cinsiyet Adaleti Kongresi: Kadin ve Yoksulluk
(3-4 Mart 2016) Diizenleme Kurul Uyeligi

5.1.6.2- Davetli Konusmaci:

1.Kama Sezen, "Another Dimension Of The Right To Education: Is “Equally Accessible
Higher Education" A Dream?”, Istanbul Medeniyet Universitesi Hukuk Fakiiltesi Seminerleri-
XVIII, 22.05.2015.

2. Tumay Murat 25 Agustos 2015, University of Houston Law Centre, Freedom of Expression
and Terorrism: Council of Europe Standards and Legal Regulations in Turkey.

3.Biiyiik, Y.08 Mayis 2015 tarihinde Istanbul Medeniyet Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nde
“Oliim Sonras1 Kisiligin Korunmas1” konulu seminer sundum.

4.Biiyiik,Y.14 Ekim 2015 tarihinde Istanbul Medeniyet Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nde
“United Nations Convention on Contracts for the International Sale of Goods” konulu




seminer sundum.

5. Kilig, E.1.20.05.2015°de The Importance of Enforcement” Istanbul Medeniyet Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Seminerleri

6. Kihi¢, E.I. 05.06.2015 tarihinde “Hekim Sorumlulugu Davalarinda Ispat Kolayliklar:”

Istanbul Medeniyet Universitesi Hukuk Fakiiltesi Seminerleri

7. Kilig, E.I 04.11.2015 tarihinde ise “Introduction to Civil Procedure & Enforcement and
Bankruptcy Law” baslikli sunumu ise tarihinde gergeklestirdim. Istanbul Medeniyet

Universitesi Hukuk Fakiiltesi Seminerleri
5.1.6.3- Oturum Baskani, Panelist:
1. Tumay Murat, Avrupa Konseyi, ifade Ozgiirliigii ve Medyanin Rolii (Haklar ve

Sorumluluklar) Yuvarlak Masa Toplantisi, 15-16 Aralik 2015, Swiss Otel Ankara, Oturum
Baskani.

5.1.7. indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymlar

YAYIN TURU SAYISH
2015
Uluslararas1 Makale 3
Ulusal Makale 9
Uluslararas1 Bildiri 19
Ulusal Bildiri 7
Kitap Editorligii ve Kitap Yazarhig 11
Uluslararas1 Dergi Hakemligi 9
Ulusal Dergi Hakemligi 10

5.1.7.1-Hakemli Dergilerde Yaymlanan Makale

5.1.7.1.1-Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale

1.Korkusuz, R., ve Kaya, 1., 4iadlsa 2 Jsl Gay Aol si@l A ¥ The journay of
Impoving and Connection Beirut, Lebanon, No. 10, September-2015. (Yayina kabul edildi)

2. Yildirim , T. “Did the euro trigger the European dept crises?”, Journal of International
Studies, Vol. 8, No 2, 2015, pp. 43-51. DOI: 10.14254/2071-8330.2015/8-2/4

3. Kama Sezen, "Another Dimension Of The Right To Education: Is “Equally Accessible
Higher Education” A Dream?", Queen Mary Human Rights Law Review, vol.1, pp.149-173,
Basim Yili: 2015.




5.1.7.1.2-Ulusal Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale

1. KORKUSUZ, R. ve KORKUSUZ, M. H., Saglik Perso.nel.i.nin Gorevlerini Icra Ederken
Verdikleri Zararlarin, Kamu Kurumlarinca Rucu Hakki, IMU Tip Hukuku Dergisi, S. 8,
Kasim, 2015, s. 24-46.

2.Kama Sezen, ""Tip Hukukuna Iliskin Ornek Olay Incelemeleri/ Case Studies Regarding
Medical Law" (Translation In Turkish)", Tip Hukuku Dergisi/ Medical Law Journal, ss.139-
164, 2015

3.Kama Sezen, "Giircistan’daki Anayasal Degisikliklerin Hukuki ve Siyasi Boyutlar1 (Tiirkge
Ceviri) / Legal and Political Aspects of Constitutional Changes in Georgia (Translation in
Turkish)", Anayasa Hukuku Dergisi / Journal of Constitutional Law, ss. 39- 62, 2015.

4.Kama Sezen, "Ispanya Ve insan Haklar1 Avrupa Mahkemesi: Bireysel Bagvuru Ve Amparo
Deneyimi (Tiirkge Ceviri)- Spain And The European Court Of Human Rights: Individual
Applications And The Recurso De Amparo -(Translation in Turkish)”, Anayasa Hukuku
Dergisi / Journal of Constitutional Law, ss.49-67, 2015.

5.Tumay Murat, Altinel Gékge (2015). Avrupa Insan Haklari Mahkemesinin Gunes V.
Turkey Kararinin Tiirk Anayasa Hukuku Agisindan Tahlili. Selguk Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisti Dergisi(33), 167-180. (Yayin No: 1462192)

6.Tumay Murat, Okatan Firdevs (2015). Alexis De Tocqueville'ye gére Sivil Toplum. Gazi
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi, 19(3), 321-340. (Kontrol No: 1652475)

7.0zbay F., A Comparative Study on the Criteria Applied to the Dissolution of Political
Parties by the Turkish Constitutional Court and the European Court of Human Rights, Human
Rights Review, 2015

8.Altindag, H.“Anayasa Mahkemesinin Iptal Karar1 veya Anayasa Degisikligi Sonrasinda
idari Dava Ag¢ma Siiresinin Yeniden Dogmas1”, Gazi Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi,
Cilt 18, Temmuz-Ekim 2014, Say1 3-4 (Nisan 2015 Basim).

9. Kilig, E.I. “Alman Hasta Haklar1 Kanununun T1bbi Miidahalelerde Agilan Davalarda Ispat
Ie Tlgili Hiikiimlerinin Incelenmesi", Tip Hukuku Dergisi, Y. 2015, S. 7.

5.1.7.2-Bilimsel Kongrelerde Sunulan Teblig

5.1.7.2.1-Uluslararasi Bilimsel Kongrelerde Sunulan Teblig

1. KORKUSUZ, R., General Principles of International Obligation Law, Educational
Conference, Cotabato University, Philipnies, 29 Aralik 2014- 01 Ocak 2015.

2. KORKUSUZ, R., International Islamic Leage Word Conference, Security Issue in
Islamic View Macca/Suudi Arabia, 23-24 Subat 2015.

3.KORKUSUZ, R., Ortadoguda ve Misir’da Uluslararas1 Hak Thlalleri, Hukuk Okulu



Konferanslar Dizisi, Dogus Universitesi, Istanbul, 15 Mart 2015.

4 KORKUSUZ R., Uluslararas1 Canakkale Savaslarmin 100. Y1, Istanbul Medeniyet
Universitesi- Avusturalya National University Conference, Esenler Belediye Merkezi,
Istanbul, 15-18 Mart 2015.

5. KORKUSUZ, R., Tiirk- Orta Asya Iliskilerinin Diinii, Bugiinii ve Gelecegi, Tiirkiye ve
Kirgizistan arasinda unutulmus ortak deger; islam hukuku, ADAM project, Bishkek-
Kirgizistan, Turkistan-Kazakistan, 20-22 Mart 2015.

6. KORKUSUZ, R., International Islamic Economic Workshop Il1; Labour Law in Islamic
Economy, Istanbul, 4-5 Nisan 2015.

7.KORKUSUZ, R., Safety and Health at Work, Monitoring Visit of the Institute for Work
and Health (IAG), Dresden-Germany, 22-24 Nisan 2015.

8.KORKUSUZ, R., International Islamic Criminal Conference, Antalya, 30 Nisan- 3 Mayis
2015.

9.KORKUSUZ, R., International Conference for Alternative Solution of Legal Dispute,
Dahok University, Dahok- Irak, 11-15 May 2015.

10. KORKUSUZ, R., Uluslararasi Is giivenligi hukuku egitimi, AB Destekli Atatiirk
Universitesi, Hukuk Fakiiltesi Konferans Salonu, Erzurum, 10-12 Haziran, 2015.

11.KORKUSUZ, R., Consept of Administrative Detention, Comprasion with International
Law, General Meeting of United Nations, Genev, Swizland, 25-28 Eyliil 2015.

12.KORKUSUZ, R.,

aainal) dpais B a A3 g3lA) 4aLERY : :
. el ol TR 9 Tl ‘International Aljafra
University Conference for Law Culture, Algaria, Djafra 10-13 Kasim 2015.

13. KORKUSUZ, R., Law Culture And Importance Of Human Rights In Arap Countries,
Vialation Of Iran Government Against Ahvazis, In Wiev Of International Laws Conference,
Copenhagen- Denmark, 27-30 Kasim 2015.

14.0kur Giimriik¢iioglu S.,"Giiniimiiz Tiirkiye'sinde Mehrin Islevselligi", II. International
Congress on Women Researches, SAKARYA, 11-13 December 2015.

15.ULUKAPI NURDAN, TUMAY MURAT (2015). Consumer Rights and Consumer
Education Relationship with Human Rights. International Conference on New Horizons in
Education, 10-12 Haziran 2015, Barselona, ispanya (Ozet bildiri)

16. TUMAY Murat (2015). The principles of Human Rights Education at Higher Education.
International Conference on New Horizons in Education, 10-12 Haziran 2015, barcelona,
Ispanya (Ozet bildiri)



Ankara 2015.

1. Hakeri, M.H. “Tiirk Hukukunda Yapay Délleme”, TipHD, Ekim 2015, C.4, S.8, s. 103-

18. Hakeri, M.H The Turkish Quest For Legal Modernity: An Insight Into The History Of
Turkish Criminal Law, 03.06.2015, Wollongong Universitesi, Avustralya

19.Biiyiik, Y. 16-18 Nisan 2015 tarihinde Milletleraras1 Satim Hukuku (CISG)
Sempozyumunda “Saticimin Yiikiimliiliikleri, Bilhassa Mali Teslim Borcu (CISG m.30-34)”
konulu teblig sundum.

5.1.7.2.2-Ulusal Bilimsel Kongrelerde Sunulan Teblig

1. KORKUSUZ, R., Hukuk Egitimi’nde Mukayeseli Hukuk Calismalarinin Onemi, Istanbul
Sebahattin Zaim Universitesi Hukuk Fakiiltesi Konferans Salonu, Konferans, Istanbul, 09
Nisan 2015.

2. KORKUSUZ, R., Isyerlerinde Mobbing ve Is Hukuku’ndaki Onlemler, KADEM, Ulusal
Egitim Konferans, Titanic Otel, Istanbul, 18 Nisan 2015.

3. KORKUSUZ, R., A¢ilis Sunumu, Uluslararas1 Katilimli Ulusal Tip Hukuku Konferansi,
Istanbul Medeniyet Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Yasmin Otel Konferans Salonu,
Bodrum, 1-4 Eyliil 2015.

4. KORKUSUZ, R., Hak, Hukuk, insan Haklar iliskisi, Adile Sadullah Mermerci Kilyos
PMYO’da Konferans, Kilyos-istanbul, 7 Ekim 2015.

5. KORKUSUZ, R., Saglik Personelinin Malpraktis Durumunda Verdikleri Zarar Nedeniyle,
Kurumlarin Rucu Hakki, Tirkiye Adalet Akademisi, Tip Hukuku Sempozyumu, Tibbi

Uygulma Hatalarindan Kaynakli Davalarda Hukuki ve Cezai Sorumluluk, Ulusal Egitim
Semineri, Mersin, 26-27 Ekim 2015.

6. TUMAY MURAT (2015). Kisilik haklar1 ve Ifade Ozgiirliigii Catismasinda Denge. T.C
Anayasa Mahkemesi 53.Kurulus Y1ldoniimii Sempozyumu, 25-26 Nisan 2015, Ankara

7. Giinay,M. B. Tiirk Alman Hukukgular1 Sonbahar Sempozyumu

5.1.8.1-Kitap Editorliigii ve Kitap Yazarhgi
1. Korkusuz R., Hukuk Baslangici (Introduction to Law), Istanbul, 2015.
2. Korkusuz R., Sosyal Giivenlik Hukuku, Bursu, 2015.

3. Murat Tumay, Demokratik Anayasa Yapimi Dinamikleri Tunus Anayasasi
Ornegi, Yetkin Yayinlari, 2015.

4. Nezir Akyesilmen, Bilal Sambur (editdrler), Din ve Insan Haklar
Perspektifinden Baris Hakki, Selguk Universitesi Insan Haklar1 Merkezi



8.

9.

Yayinlari, Murat Tumay, Insan Haklari, Hukuk ve Baris. Kitap i¢inde Boliim,
s.307-319.

Kayali, F.I. Yayim asamasinda olan “Introduction to Turkish Law” baslkl
Ingilizce kitabin hem editorliiglinii hem de “Sirketler Hukuku” baslikli boliimiin
yazarligini listlenmis bulunmaktayim.

Hakeri, M. H. Ceza Hukuku Pratik Calismalari, (Berrin Akbulut ve Murat Aksan ile
birlikte), 10. Baski, Ankara 2015.

Hakeri, M. H Ceza Muhakemesi Hukuku, (Yener Unver ile birlikte), 10. Baski,
Ankara 2015.

Hakeri, M. H Tip Hukuku, 10. Baski, Ankara 2015.

Hakeri, M. H Ceza Hukuku Temel Bilgiler, 12. Baski, Ankara 2015.

10. Hakeri, M. H Ceza Hukuku Genel Hikiimler, 18. Baski, Ankara 2015.

11. Hakeri, M. H ila¢ Hukuku, Ankara 2015.

5.1.9-Dergi Hakemligi

5.1.9.1-Uluslararas1 Dergi Hakemligi

Korkusuz, R., Cezair Aljalfa University Law Faculty Journal (Arapga)
Korkusuz, R., Irak Mustansariyah University Law Faculty Journal (Arapga)
Korkusuz, R., Irak Dahok University Law Faculty Journal (Arapga)
Korkusuz, R., Cezair Tilmicany University Law Faculty Journal (Arapg¢a)

Korkusuz, R., Libanon Media and Comunication Journal (Arapga ve Ingilizce)

Tumay, M. Humanistic Scientific Fascicles (SSCI), Dergi, Yayin Kurulu Uyeligi, Bacawczyych,
Polonya

Tumay, M. Essex Human Rights Review (SSCI), Dergi, Yaymn Kurulu Uyeligi, Essex
University Publication, Ingiltere

Tumay, M. Journal of Global Analysis (Diger endeksler), Dergi, Yaym Kurulu Uyeligi,
CESRAN, Ingiltere
Ozbay, F.Ballot Magazine, Rio de Janeiro State University (UERJ), Brazil



5.1.9.2-Ulusal Dergi Hakemligi

1. Korkusuz, R. Istanbul Medeniyet Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi
2. Korkusuz, R. Istanbul Yeniyiizy1l Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi
3. Korkusuz, R. Karatay Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

4. Korkusuz, R. Ankara Barosu Hakemli Dergisi (Ingilizce)

5. Korkusuz, R. Tirkiye Adalet Akademisi Dergisi (Adalet-Der)

Korkusuz, R. Dicle Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

6

7. Tumay, M. Dicle Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi

8. Tumay, M. Tip Hukuku Dergisi

9. Tumay, M. Yeni Yiizy1l Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dergisi
10. Giinay, M.B. Tiirkiye Barolar Birligi Dergisi Hakemligi

5.3.Proje Bilgileri EK-5

. . TOPLAM
S DEVIR YENI TOPLAM | TAMAMLANAN ODENEK

2014 |2015 |2014 |2015 |2014 |2015 |2014 (2015 (2014 2015

BiLIMSEL ARASTIRMA

PROJELERI 1 1 1 40.000 | 19966,70

KALKINMA
BAKANLIGI

(TUBITAK)

SANTEZ PROJELERI

DIS KAYNAKLI
PROJELER

AB. 1

Ulusal Projeler 1 1 1

TOPLAM

5.3.1-Projelerde Yer Alma
5.3.1.1-Uluslararasi Projelerde Yer Alma

1. Tumay, M. Strengthening of the capacity of the Turkish Judiciary on Freedom of



Expression, Avrupa Konseyi, Danigsman, 02.02.2015-15.12.2015 (Uluslararasi)

2. Tumay, M. Making a new Constitution in the Context of Human Rights, Insan haklar
baglaminda Anayasa Yapimi lizerine arastirma., University of Houston, Law Centre,
Arastirma, 20.07.2015 -20.09.2015 (Uluslararasi, Roul Wallenberg Human Rights Institute
finansmani ile)

3. Tumay, M. British Institute of International and Comparative Law Rule of Law in
Turkey Project, Diger (Uluslararasi), Aragtirmaci, British Institute of International
and Comparative Law, 26.01.2015-06.03.2015 (Uluslararasi)

5.3.1.2-Ulusal Projelerde Yer Alma

1. Gezder, U. Proje Yiiriitiiciisii: “Uluslararas1 Karsilastirmali Hukuk Sempozyumu -
I, halen devam ediyor.

2. Gezder, U. Proje ekibinde: “Istanbul Medeniyet Universitesi Marka Basvurular1”,
Patent Bagvurusu Destekleme Projesi. Bitis tarihi: 4.2.2015

5.4.  Ulusal ve Uluslararasi Odiiller

1. Korkusuz, R., Uluslararas1 Insan Haklar’ na Yaptigi Katki Nedeniyle, Yilin
Hukukeusu Odiilii, Hukukgular Dernegi Genel Kurulu, Istanbul, 04.04.2015.

2. Korkusuz, R., Cezai ALjafra Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ ne Yaptizi Akademik
Katk: Nedeniyle, Universitenin Yabanci Ogretim Uyeleri Arasinda Yilin Hukukgusu
Segildi. Odiilii, Antalya’ da Verildi. 03.05.2015.

3. Ozbay, F. Prof. Dr. Yavuz Abadan Anayasa Hukuku Odiilii, Turkish Philantrophy
Funds ve Kog¢ Universitesi, Haziran 2015

5.5. KATILDIGI DOCENT, YARD. DOCENT VE DOKTORA JURILERI

7.5.1. DOKTORA JURILERI

1. Korkusuz, R., Atatiirk Universitesi SBE, Ozel Hukuk Boliimii, Doktora Jiirisi,
10Subat 2015, Erzurum.

2. Korkusuz, R., Marmara Universitesi SBE, Ozel Hukuk Boliimii, Doktora Jiirisi, 22
Haziran 2015, Erzurum.

3. Korkusuz, R., Atatiirk Universitesi SBE, Ozel Hukuk Boliimii, Doktora Jiirisi,
14Temmuz 2015, Erzurum.

7.5.2. YARD. DOC. DR. JURISI



1. Korkusuz, R., Istanbul Yeni Yiizyil I:Jniversitesi Hukuk Fakiiltesi Medeni Hukuk
Yardimer Dogentlik Jiirisi ( Yildirim OGUZ), Nisan 2015.

2. Korkusuz, R., Istanbul Medeniyet Universitesi, Hukuk Fakiiltesi Yardimc1 Docentlik
jurisi ( Saliha OKUR), Haziran 2015.

3. Korkusuz, R., Istanbul Medeniyet Universitesi, Hukuk Fakiiltesi Yardimc1 Dogcentlik
jurisi ( Hact KARA), Haziran 2015.

7.5.3. DOCENTLIK JURISI

1. Korkusuz, R., Istanbul Medeniyet Universitesi, Hukuk Fakiiltesi Dogentlik Jiirisi
( Ferna IPEKEL KAYALI), Temmuz 2015.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

D- Diger Hususlar

Fakiiltemiz Universitemiz Kanunuyla, yeni kurulmus oldugundan egitim-dgretime
heniiz baslanmamis olup, kampiis bina yapim siireci devam etmektedir.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A-Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclari
1.1-Biit¢e Giderleri

2015 2015
BUTCE GERCEKLESME GERCEK.
BASLANGIC ODENEGI TOPLAMI ORANI
TL TL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 1.101.000,00 1.094.416,52 99,40
01 - PERSONEL GIDERLERI 951.000,00 950.623,61 99,96
02-SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET  PRiMi 128.000,00 127.300,81 99,45
GIDERLERI
03-MAL VE  HIZMET ALIM
GIDERLERI 22.000,00 16.492,10 74,96

1.1- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Egitim Bilimleri Fakiiltesine 2015 mali yilinda da personel alimi yapilmis ve
personele bagli 6demeler ve mal ya da hizmet alimi giderleri Fakiiltemiz biit¢esinden
yapilmistir. Bu giderler ongoriilen Fakiiltemiz biit¢esinin lizerinde c¢iktigindan % 99,40
oraninda 6denek harcamasi yapilmis bulunmaktadir.

1.2-Biit¢e Gelirleri

Fakiiltemizde 2013 Mali yilinda 6zel biitce disinda herhangi bir geliri yoktur.
01.02 — Personel Giderleri ve 02.02 — Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderleri
sOzlesmeli personel calistirilmadigindan harcama yapilmamistir



B- Performans Bilgileri
Performans bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1)Faaliyet 42-Egitim ve arastirma programlarimiza uygun akademisyen istihdam
girisimlerinin baslatilmasi

Her yil yabanci uyruklu personel istthdami saglanmasi hedeflenmis, ancak Fakiiltemiz
egitime henliz baglamadigindan hedef gergeklestirilememistir.

2)Faaliyet 47-Akademisyenlerimizin ¢ok disiplinli calismalar yapmasi

Fakiiltemiz 2015 yilinda gesitli tiniversitelerde Kongre ve Konferans gibi etkinliklerede 26
bildiri sunmustur.

3)Faaliyet 55- Fakiilte biinyesinde yayin ve proje destek birimi olusturulacaktir.

Her 6gretim tiyesinin uluslararasi indekslere giren yayinlarinin; Sosyal Bilimler alaninda yilda
en az 0,5 in lizerinde olmasi hedeflenmis, ancak hedef gerceklestirilememistir. Fakiiltemiz

blinyesinde yayin ve proje destek birimi yeterli sayida 6gretim elemant olmadigindan
olusturulamamastir.

4)Faaliyet 69- Ila¢ Hukuku, Cocuk Hukuku, Viyana Sézlesmesi Hukuku alaninda fen,
sosyal, miihendislik alanlarinda tematik calistaylarin diizenlenmesi

Fakiiltemizde ilgili konularda calistay diizenlenmemistir.

5)Faaliyet 82- AVES ve E-Biit¢e'nin etkin kullaniminin saglanmasi

Fakiiltemiz 6gretim elemanlart AVES programini; idari personelimiz ise HYS, KBS ve SGB-
Net programlarini etkin olarak kullanmaktadir.

6)Faaliyet 83- Performansa dayal biit¢eler hazirlanmasi

Fakiiltemiz 2015 yil1 biit¢esi performansa dayal1 olarak hazirlanmastir.

7)Faaliyet 84- Universite diizeyinde kurumsal performans degerlendirmesi
toplantilarinin yapilmasi

Fakiiltemiz kurumsal performans degerlendirme toplantilar1 yapilmistir.

8)Faaliyet 85- Performans degerlendirme raporlarimn alti aylik hazirlanmasi

Fakiiltemiz Performans degerlendirme raporlar1 alt1 aylik hazirlanmigtir.



9)Faaliyet 87- Akademik ve idari personelin nitelik ve ihtiya¢ analizlerinin yapilmasi
Akademik ve idari personelin nitelik ve ihtiya¢ analizleri periyodik olarak yapilmis ve
yapilmaktadir.

10)Faaliyet 88- Personel egitim ¢alismalarimin yapilmasi

Ihtiya¢ duyulan konularda personel egitim ¢alismalar1 yapilmistir.

11)Faaliyet 89- Kamu Hizmet Standartlarinin belirlenmesi

Fakiiltemiz Kamu Hizmet standartlar1 belirlenmistir.

12)Faaliyet 90- Universitemiz i¢ kontrol standartlarinin belirlenmesi

2015 yil1 sonuna kadar tiim birimlerinin ¢aligma usul ve esaslarina iliskin yonergeleri ile i¢
kontrol standartlarinin belirlenmesi hedeflenmistir. Fakiiltemiz diizeyinde i¢ kontrol
standartlarinin belirlenmesi ¢alismalar1 devam etmektedir.

13)Faaliyet 91- Gorev tammmlari, is akis siirecleri, calisma usul ve esaslariin
hazirlanmasi

Fakiiltemiz diizeyinde gorev tanimlari, is akis siirecleri, ¢calisma usul ve esaslarinin hazirlama
calismalar1 devam etmektedir.

14)Faaliyet 96- idari personelin istthdamina yonelik komisyon kurulmasi.

Universitemizin stratejik oncelikleri ve gelisim politikalar1 dikkate alinarak insan kaynaklari
planlamasinin tamamlanmasi hedeflenmistir. Fakiiltemizde idari personelin istthdamina
yonelik komisyon kurulmamistir. Kurulmasi i¢in ¢calismalar devam etmektedir.

15)Faaliyet 97- Universitenin tamtima yapilarak basarih 6gretim iiyelerinin akademik
ilanlarimiza basvurmasi tesvik edilmesi

Universitemizin stratejik dncelikleri ve gelisim politikalar1 dikkate alinarak insan kaynaklari
planlamas1 2014 yil1 sonunda tamamlanarak, 2018 yil1 sonuna kadar akademik kadrolar ideal
oranlara ulasilmasi hedeflenmistir. Fakiiltemizde iiniversitemizin tanitimin yapilarak basarili
Ogretim {iyelerinin akademik ilanlarimiza bagvurmasi tesvik edilmesi hususunda c¢aligmalar
devam etmektedir.

16)Faaliyet ~ 107--Ogretim  iiyesi alimlarinda bu  hedefin goéz  oniinde
tutulmasi(Arastirmaci 6gretim iiyesi sayisi her yil en az % 10 oraninda artirilmasi)
2015 6gretim yilinda bir 6nceki yila gére %80 oraninda artirilmigstir.



17)Faaliyet 110--Teknopark ve Sosyoparkta personel ve mezunlarimizin sirket
acmalarimin tesvik edilmesi

Teknopark ve Sosyopark heniiz faaliyete ge¢mediginden, personelimizin sirket agmalari
miimkiin olmamustir.
18)Faaliyet 115- Birimlerin arastirma birimi haline getirilmesi

Fakiiltemiz dgretim iiyeleri, Universitemiz Medeniyet Arastirmalar1 Merkezi biinyesinde “Tip
Hukuku” ve “Karsilastirmali Ozel Hukuk™ arastirma birimlerini kurarak faaliyete gegirmistir.

2- Performans Sonuclar: Tablosu

“Performans bilgileri

Gitergest No: | Adetyigde | Gerseklesen Ongorilen

1 Adet 0 2

2 Adet 26 10
3 Adet 0,2 0.5
4 Adet 0 10
5 Yiizde 100 100
6 Yiizde 100 100
7 Adet 5 10
8 Yiizde 100 100
9 Yiizde 0 100
10 Adet 20 10
11 Yiizde 100 100
12 Yiizde 100 100
13 Yiizde 100 100
14 Adet 0 1

15 Yiizde 100 100




16 Yiizde 80 10
17 Yiizde 0 100
18 Adet 0 5

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Ogretim elemanlarinin tamamma yakini en az bir yabanci dilin iyi diizeyde olmasi, sekiz
Ogretim elemaninin lisansiistii programini yurt disinda yapmis olmasi. Fakiiltenin Erasmus
anlagmalariin bulunmasi.

B- Zayifhiklar
Fakiiltemize ait binanin ve lisans 6grencimizin heniiz olmamas.
C- Degerlendirme

Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan lisans programmiz uygun goriildiigii takdirde fakiiltenin
2016-2017 egitim 6gretim yilinda 6gretime baslayabilecegi planlanmaktadir..

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanli§i’nin 6grenci kontenjan1 konusunda Fakiiltemizin
hedeflerine uygun bir belirleme yapmasi Fakiiltenin amacglarini gergeklestirebilmesi
bakimindan biiyiik 6nem tagimaktadir.

Aym sekilde Universite’nin misyon ve vizyonuna uygun olarak dnceligin lisansiistii egitim ile
yabanci dilde lisansiistii egitime verilebilmesi bakimindan, Yiiksek Ogretim Kurulu’nun
onaylar1 onem tasimaktadir.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢er¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim. istanbul — 29 Ocak 2016

Prof. Dr. M. Refik KORKUSUZ

Dekan
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